
  
 

 

Termo de Referência:  
Consultor PMO (Project Management Officer) para Iniciativa de Bioeconomia na Amazônia 
 
1. A WTT 
 
A World-Transforming Technologies (WTT) é uma organização sem fins lucrativos criada em 2012 
para promover a inovação colaborativa com o objetivo de superar os desafios do nosso tempo. 
Queremos promover transformações políticas e socioambientais, adotando uma visão sistêmica 
para os desafios contemporâneas e em sintonia direta com os territórios e suas populações. 
Operamos três grandes programas: (i) Novas Tecnologias (ii) Novas Capacidades e (iii) Novas 
Políticas.  
 
Mais informações em http://www.wttventures.net/ 
 
2. A Iniciativa de Bioeconomia da Amazônia - Institutos de Ciência, Tecnologia e Inovação 

 
O Brasil e o mundo estão diante de grandes desafios ligados à crise ambiental e climática. Neste 
contexto, é inegável o importante papel que a biodiversidade da Amazônia brasileira 
desempenha na mitigação de emissões e na oferta de soluções.  Compreendendo a urgência de 
responder aos desafios inerentes à emergência climática global, o Instituto Arapyaú e Agni 
motivaram-se a desenvolver um conjunto de estratégias para responder a estes desafios, 
buscando a conservação da biodiversidade na Amazônia a partir da aceleração da geração de 
oportunidades com bioeconomias de alto valor que promovam o bem-estar das populações 
locais e a conservação dos recursos naturais.  O apoio visa contribuir para o fortalecimento do 
sistema de CT&I (Ciência, Tecnologia & Inovação) em bioeconomia na Amazônia Legal a partir de 
capacidades institucionais e ações de conexão ciência inovação em uma ICT, voltadas para 
oportunidades em sistemas produtivos regionais. Nesse sentido, o foco da presente iniciativa, 
que conta com suporte técnico da World-Transforming Technologies (WTT) e apoio institucional 
da Embrapii, é apoiar uma ICT no desenvolvimento de atividades e de competências integradas 
para vencer limitações e coordenar ações em sua jornada da inovação tecnológica, o setor 
produtivo, beneficiando comunidades empreendedores locais. 

 
Mais informações em: 
https://wttventures.net/noticias/chamada-para-icts-na-amazonia-legal/ 
 
3. A posição  
 
Procuramos um(a) PMO para gerenciar uma iniciativa estratégica voltada à qualificação de uma 
ICT, com vistas ao fortalecimento da conexão entre produção científica e demandas de inovação 
em bioeconomia na Amazônia Legal. O(a) PMO será responsável por executar atividades da 
iniciativa, em uma Instituição Científica, Tecnológica e de Inovação (ICT), escolhida a partir da 
chamada pública lançada pelos institutos Arapyaú e Agni, com apoio técnico da WTT e apoio 
institucional da Embrapii.  
 
4. Principais responsabilidades 
 

http://www.wttventures.net/
https://wttventures.net/noticias/chamada-para-icts-na-amazonia-legal/


  
 

 

O consultor terá as seguintes responsabilidades: 
 

• Coordenar o diálogo e o relacionamento com a ICT finalista, garantindo alinhamento com os 
objetivos do projeto.  

• Estruturar o escopo do piloto em bioeconomia, definindo metas, prazos e resultados 
esperados. 

• Constituir e gerir a delivery unit do projeto, assegurando o alinhamento e o 
compartilhamento de informações com a equipe coordenadora. Acompanhar o 
planejamento, cronogramas, custos, recursos e a qualidade das entregas. 

• Planejar entregas do projeto, juntos à equipe da WTT, controlando prazos e certificando-se 
de que o produto entregue está de acordo com as especificações iniciais e com o 
planejamento.  

• Monitorar o projeto nos requisitos, prazo, esforço e qualidade, realizando status reports 
conforme plano de trabalho estabelecido.  

• Coordenar o andamento da iniciativa, atendendo e auxiliando as frentes de trabalho 
compostas pelos stakeholders, negócio, logística, compras e recursos humanos.  

• Desenvolver cronogramas, timelines, apresentações e documentos de todo projeto.  

• Gerenciar os riscos do projeto, promovendo planos de mitigação de curto, médio e longo 
prazo. 

• Mobilizar parceiros técnicos e implementadores para apoiar o desenvolvimento e a execução 
de projetos de inovação.  

• Coordenar e/ou apoiar a captação de recursos financeiros adicionais, elaborando planos e 
estratégias para garantir o financiamento adequado do projeto.  

• Garantir a coordenação e governança da iniciativa de acordo com os planos estabelecidos, 
em cooperação com gestores da ICT. Revisar e desenvolver procedimentos internos da ICT 
relacionados à jornada de inovação. 

• Desenvolver e apoiar dinâmicas de relacionamento com setores produtivos e a sociedade 
civil para fortalecer as demandas de P&D (pesquisa e desenvolvimento) no contexto da 
bioeconomia na Amazônia Legal.  

• Reportar o progresso da iniciativa junto às organizações responsáveis. 

• Ter presença física junto a ICT é imprescindível. Residir no Pará ou realocar-se para Santarém 
é desejável, ou ao menos ter possibilidade de viagens periódicas a região. 
 

Competências Necessárias:  
 

• Gestão de projetos: sólida experiência na gestão de projetos complexos, com habilidades em 
definição de escopo, cronogramas e gerenciamento de riscos.  

• PMO: conhecimento e experiência em práticas de PMO, garantindo a governança e controle 
eficaz dos projetos.  

• Inovação e ICTs: experiência com projetos de inovação, preferencialmente no ecossistema 
de Ciência, Tecnologia e Inovação (CT&I).  
 

Competências desejáveis: 
 

• Políticas públicas: familiaridade com políticas públicas e ecossistemas de inovação, com foco 
em bioeconomia, ciência, tecnologia e inovação. 



  
 

 

 
Requisitos: 

• Formação superior em Administração, Agronomia, Economia, Engenharias, Relações 
Internacionais ou áreas correlatas.  

• Experiência prévia comprovada em gestão de projetos na área de inovação e 
sustentabilidade.  

• Conhecimentos em bioeconomia e processos de inovação tecnológica.  

• Capacidade de engajamento e articulação com stakeholders diversos, incluindo setor 
privado, academia e sociedade civil. 

 
5. Etapas do trabalho 

 

• Fase 0- Janeiro a Março 2025: estruturação de escopo de acordo com o Plano de Trabalho 
acordado, suporte às atividades de diagnóstico e avaliação inicial da ICT, organização de 
mapa de parcerias, gestão dos indicadores.  

 

• Fase 1- Abril 2025 a Fevereiro 2026: Operacionalização da Delivery Unit, implementação 
de processos e gestão dos indicadores. 

 

6. Diversidade 

A WTT valoriza a diversidade e acredita que equipes diversas são fundamentais para enfrentar 
desafios complexos e promover inovação. Incentivamos fortemente a participação de 
candidaturas de indivíduos de todos os gêneros, raças, etnias, religiões, orientações sexuais, 
identidades de gênero, idades, pessoas com deficiência, povos indígenas, comunidades 
tradicionais e outros grupos historicamente sub-representados. 

Priorizaremos processos que garantam a equidade de acesso e avaliação, considerando 
diferentes trajetórias e experiências, e incentivamos candidaturas de pessoas ou organizações 
que integrem práticas inclusivas e que representem a diversidade da Amazônia Legal e de outros 
territórios relevantes para o projeto. 

7. Dedicação  
 

O contrato inicial será por um período de 3 meses, com intenção de renovações periódicas para 
todo o período do projeto (previsão de 15 meses iniciais), pendente de avaliação de desempenho 
e andamento das fases do projeto. A modalidade da contratação será por Pessoa Jurídica (PJ). 

 
Ainda que a dedicação esperada seja entre 30h e 36h horas semanais, a posição não demanda 
exclusividade. Início a partir de Janeiro de 2025. 

 
8. Proposta  
 
Interessados, por favor enviar carta de motivação ou vídeo de motivação (máximo 3 minutos) 
com proposta de remuneração e CV, aos cuidados de Thaisa Praxedes para o endereço WTT 
contato <contato@wttventures.net> até 25 de novembro de 2024.  



  
 

 

 
 


